
第 6 回 運営推進会議資料 

 

施設の申請状況 

⚫ 地域密着型通所介護(帯広市) 

⚫ 総合事業(帯広市・音更町) 

⚫ 基準該当障害福祉サービス(帯広市・幕別町・池田町・標茶町) 

 

加算の算定状況 

⚫ 運動器機能向上加算 

⚫ 個別機能訓練加算Ⅱ 

⚫ 栄養スクリーニング加算 

⚫ 栄養改善体制加算 

⚫ サービス提供体制強化加算Ⅰイ 

⚫ 介護職員処遇改善加算Ⅰ 

⚫ 事業所評価加算（4 月から 1 年間算定可能） 

 

職員の体制と保有資格について 

⚫ 正職員 7 名 パート 10 名（2020/3/1 時点） 

内訳 

理学療法士 3 名 

柔道整復師 1 名 

介護福祉士 6 名（内 2 名社会福祉主事任用資格保有） 

看護師 4 名 

管理栄養士 1 名 

事務 1 名 

 

ご利用者様の状況について 

⚫ 契約者数（2020/3/1 時点） 

 177 名 （NeoReha 112 名 NeoReha わかば 65 名） 

 

介護度別構成 

    事業対象者 3 名 要支援 1 48 名 要支援２ 49 名 

    要介護 1 42 名 要介護 2 21 名 要介護 3 2 名 要介護 4 2 名 

    要介護 5 1 名 

    基準該当生活介護 8 名 基準該当自立訓練 1 名 

 

 



コロナウイルスについて 

⚫ 施設内での対応 

   職員のマスク着用 

   利用者様の手洗い、アルコール消毒の徹底 

    約 1 時間おきに換気の実施 

    器具使用時には利用者ごとに消毒の実施 

    次亜水しようした空気洗浄 

 

⚫ 送迎車について 

 使用後の換気を実施 

 

⚫ コロナウイルス関連で 1 週間から 1 か月様子見で休み 

 ネオリハ 20 名 

 ネオリハわかば 4 名 


